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BİRİM / ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

 

Üst Yönetici Sunuşu  

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesine bağlı olarak Göksun Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu adıyla 16/12/2011 tarihli ve 2011/2605 sayılı kararname eki ve 10/01/2012 tarih 

ve 28169 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak kurulmuştur. Yüksekokulumuz kendi binası 

yapılana kadar eğitim ve öğretim hizmetlerini Göksun Meslek Yüksekokulu Ek Binasında 

devam ettirmektedir. 

Yüksekokulumuz 2018 yılı içerisinde Bankacılık ve Finans Bölümünde kadrolu öğretim üyesi 

sayısını 3’e çıkartmıştır. Ardından 2018 yılı Şubat ayı içerisinde bölüme öğrenci alımı için 

başvuru dosyası hazırlanarak YÖK’e gönderilmiş, YÖK’ün uygun görüşü doğrultusunda 

Bankacılık ve Finans bölümü ilk öğrencilerini 2018-2019 eğitim öğretim yılında almıştır. 

Bankacılık ve Finans Bölümümüz, Üniversitemizde ve çevre illerin birçoğunda ilk kez açılan 

ve öğrenci alımı gerçekleştiren bölüm olmuştur.  

Göksun Uygulamalı Bilimler Yüksekokulumuzun “çağın gerektirdiği, bölgesel alanda öncü 

ulusal alanda tercih edilen mesleki, teknik uygulamalı bilgi donanımına sahip bireyler 

yetiştiren” bir yüksekokul olma vizyonu doğrultusunda, 2018 yılı içerisinde “Halkla İlişkiler ve 

Reklamcılık” ile “Medya ve İletişim” Bölümlerinin açılması için başvuru dosyaları 

hazırlanarak YÖK’e gönderilmiş ve YÖK’ün uygun görüşü doğrultusunda Yüksekokulumuz 

bünyesinde “Halkla İlişkiler ve Reklamcılık” ile “Medya ve İletişim” Bölümleri açılmıştır. 

Yüksekokulumuzda açılan bu yeni bölümlerde Üniversitemizde ve çevre illerin birçoğunda ilk 

kez açılan bölümler olmuşlardır. 

Misyon 

Yüksekokulumuz kaliteli uygulamalı bilimler eğitim ve öğretimi sunarak, proje, araştırma ve 

yayın gibi akademik faaliyetleri en üst seviyede yürütmeyi ve toplumsal hizmet yoluyla katkı 

sağlamayı; küreselleşen ve rekabet seviyesi artan kurum ve kuruluşlarda istihdam edilebilecek 

araştırmacı, yenilikçi, rekabetçi, teorik ve uygulamaya yönelik bilgi sahibi olan, ulusal ve 

uluslararası alanlarda başarılı olabilecek bilgi ve teknoloji donanımına sahip uzman insan gücü 

yetiştirmeyi görev kabul etmiştir. 

 

Vizyon 

Çağın gerektirdiği, bölgesel alanda öncü ulusal alanda tercih edilen mesleki, teknik uygulamalı 

bilgi donanımına sahip bireyler yetiştiren, yaptığı proje ve etkinliklerle ulusal ve uluslararası 

düzeyde hizmet üreten, üretken, uzlaşmacı, yaratıcı, paylaşımcı, şeffaf, toplumun ihtiyaçlarına 

cevap verme yönünde sorun çözen, yönetici, iktisatçı bireyler yetiştiren bir uygulamalı bilimler 

yüksekokulu olmayı hedeflemektedir. 
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GÖKSUN UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

 

YÖNETİM    

Müdür   

Müdür Yardımcısı          

Yüksekokul Sekreteri   

  

: Doç. Dr. Ali Haluk PINAR  

: Dr. Öğr. Üyesi Ferid ÖNDER 

: Hüseyin BALCI 

YÜKSEKOKUL KURULU ÜYELERİ 

 

Doç. Dr. Ali Haluk PINAR 

Dr. Öğr. Üyesi Ferid ÖNDER 

Dr. Öğr. Üyesi Gülferah ERTÜRKMEN             

Dr. Öğr. Üyesi Elif KARA  

Dr. Öğr. Üyesi Ferid ÖNDER  

 

 

: Yüksekokul Müdürü (Başkan)  

: Müdür Yardımcısı (Üye)   

: Bankacılık ve Finans Bölüm Bşk. (Üye) 

:Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Blm Bşk (Üye) 

: Medya ve İletişim Bölüm Başkanı (Üye) 

YÜKSEKOKUL YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

 

Doç. Dr. Ali Haluk PINAR 

Dr. Öğr. Üyesi Ferid ÖNDER 

Dr. Öğr. Üyesi Gülferah ERTÜRKMEN             

Dr. Öğr. Üyesi Serkan ŞAHİN  

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Akif KARA  

 

 

: Yüksekokul Müdürü (Başkan)  

: Müdür Yardımcısı (Üye)  

: Bankacılık ve Finans Bölüm Bşk. (Üye) 

: Öğretim Üyesi (Üye)  

: Öğretim Üyesi (Üye)  

YÜKSEKOKUL BÖLÜM BAŞKANLARI 

 

Dr. Öğr. Üyesi Gülferah ERTÜRKMEN             

Dr. Öğr. Üyesi Elif KARA  

Dr. Öğr. Üyesi Ferid ÖNDER  

 

 

: Bankacılık ve Finans Bölüm Başkanı  

: Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölüm Başkanı 

: Medya ve İletişim Bölüm Başkanı  

PERSONEL DURUMU: 

 

Müdür: Yüksekokul müdürlük görevini,  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi öğretim Üyesi 

Doç. Dr. Ali Haluk PINAR görevlendirme ile yürütmektedir. 

 

Müdür Yardımcılığı: Yüksekokulumuz Müdür Yardımcılığı görevini Bankacılık ve Finans 

Bölümü öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Ferid ÖNDER yürütmektedir. 

 

Yüksekokul Sekreteri: Yüksekokul sekreterlik görevini kadrolu olarak, Hüseyin BALCI 

yürütmektedir. 

 

Akademik Personel: Kadrolu olarak Bankacılık ve Finans Bölümünde 3 adet öğretim üyesi 

bulunmaktadır. (Dr. Öğr. Üyesi Gülferah ERTÜRKMEN, Dr. Öğr. Üyesi. Elif KARA ve Dr. 

Öğr. Üyesi Ferid ÖNDER) 

 

İdari Personel: 1 Adet Bilgisayar İşletmeni Doğan URAL  

                           1 Adet Kaloriferci Hüsamettin BOLAT 

                           1 Adet Hizmetli Ali KÖKKAYA 
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BÖLÜMLER 

 

• Bankacılık ve Finans 

• Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 

• Medya ve İletişim 

 

 

ÖĞRENCİ DURUMU 

 

2019-2020 eğitim öğretim yılında Bankacılık ve Finans Bölümüne 33 adet öğrenci alımı 

gerçekleşmiş olup toplam 65 öğrenci ile eğitim-öğretim hizmetlerine devam etmektedir. 

Yüksekokulumuz Halkla İlişkiler ve Reklamcılık ve Medya ve İletişim Bölümlerine Öğretim 

Üyesi alımı henüz tamamlanmadığından dolayı, öğrenci alımı gerçekleşememiştir. 

 

FİZİKİ ALANLAR 

 

 

Eğitim  

Alanı 

Kapasitesi 

0-50 

Kapasitesi 

51-75 

Kapasitesi 

76-100 

Kapasitesi 

101-150 

Kapasitesi 

151-250 

Kapasitesi 

251 Üzeri 
   Top. 

Amfi        

Sınıf 7       

Akıllı Sınıf        

Bilgisayar Lab.   2     

Atölye        

Seminer Sal.        

Toplantı Sal. 1       

Sinema Sal.        

Konferans Sal.      1  

Jüri Odası        

Diğer Lab.        

.........       11 

 

 

Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanı Anfi (Adet) Sınıf(Adet) 
Bilgisayar 

Lab(Adet) 

Diğer Lab 

(Adet) 

Toplam 

(Adet) 

0–50 Kişilik  7 2  9 

Toplam  7 2  9 
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İdari Bina (Ofisler) 

Ofis Alanları 

Alt Birim Ofis Sayısı m2 Açıklamalar 

Göksun UBYO. 8 297  

Toplam 8 297  

 

 

Sosyal Alanlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bölümler Sayısı (Adet) Kapalı Alanı (m2) Kapasitesi (Kişi) 

Öğrenci ve Personel 

Yemekhanesi 

ORTAK 

KULLANIM 

(GÖKSUN MYO) 

573  

Kantin ve Kafeterya 

ORTAK 

KULLANIM 

(GÖKSUN MYO) 

336  

Toplam    
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FİZİKİ VE SOSYAL ALANLARA İLİŞKİN GÖRSELLER 

 

 

DERSLİK 

 

 
 

KANTİN 
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YEMEKHANE 

 

 
 

 

 

KÜTÜPHANE 
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KONFERANS SALONU 
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YAZILIMLAR VE BİLGİSAYARLAR 

Yüksekokulumuzda mevcut bulunan yazılım ve bilgisayar sayıları Tablo 2.1.1 de 

verilmiştir. 

Cinsi 
İdari  

Amaçlı 

Eğitim 

Amaçlı 

Araştırma  

Amaçlı 
Toplam 

Masa Üstü Bilgisayar 7   7 

Taşınabilir Bilgisayar 2   2 

Tablet     

İnce Sistem     

Projeksiyon 3   3 

Slayt Makinesi     

Tepegöz     

Episkop     

Barkot Okuyucu     

Baskı Makinesi     

Fotokopi Makinesi 1   1 

Faks     

Fotoğraf Makinesi     

Kameralar     

Televizyonlar     

Tarayıcılar 1   1 

Yazıcı 4   4 

Müzik Setleri     

Mikroskoplar     

DVD      

Optik Okuyucu     

Laboratuvar Tipi Fırın     

Eğitim Seti     

Güç Kaynağı     

Ses Sistemi     

………..     
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AKADEMİK PERSONEL 

Akademik Personel 

Unvan 

Kadroların Doluluk Oranına Göre 
Kadroların İstihdam Şekline 

Göre 

Dolu Boş Toplam 
Tam 

Zamanlı 
Yarı Zamanlı 

Profesör      

Doçent      

Dr. Öğr. Üyesi 3 0 3 3  

Öğretim 

Görevlisi 
     

Okutman      

Görevlendirme      

Toplam 3 0 3 3  

 

Akademik Personel Varlığı 

Bölüm / Program Adı Mevcut İhtiyaç 

Bankacılık ve Finans 3 0 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 0 3 

Medya ve İletişim 0 3 

TOPLAM 3 6 

 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 23 yaş ve 

altı 

23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri 

Kişi Sayısı   1 2   

Yüzde   %33,3 % 66,6   

 

Akademik Personelin Eğitim Durumu 

 Lisans Yüksek 

Lisans 

Doktora   

Kişi Sayısı   3   

Yüzde   % 100   
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İDARİ PERSONEL 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 2 2 4 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı    

Teknik Hizmetleri Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı    

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetli Sınıfı 2 0 2 

Toplam  4 0 6 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim 

(Ortaokul) 

Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 2   2  

Yüzde % 50   % 50  

 

İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 0-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yıl üzeri 

Kişi Sayısı 1     3 

Yüzde % 25     % 75 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 23 yaş ve altı 23-30 yaş 31-35 yaş 36-40 yaş 41-50 yaş 51 yaş üzeri 

Kişi Sayısı  1   1 2 

Yüzde  % 25   % 25 % 50 

 

 

2019 KÜLTÜREL VE SPORTİF FAALİYETLER 

2019 KÜLTÜREL VE SPORTİF FAALİYETLER 

BİRİM 
Sempozyum 

ve Kongre 

Konfer

ans 

Pan

el 

Semin

er 

Çalış

tay 

Açık 

Otur

um 

Söyle

şi 

Editö

rlük 
Sergi 

Turnu

va 

Tkn. 

Gezi 

Eğitim 

Seminer

i 

Kurs 

Sayısı 

Tanışm

a 

Toplantı

sı 

TV-

Basın 

Bild. 

…

…

.

. 

Göksun 

Uygulamalı 

Bilimler 

Yüksekokul

u 

           1 1 1  
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BANKACILIK VE FİNANS BÖLÜMÜ TANIŞMA TOPLANTISI DÜZENLENDİ 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Göksun Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 

Bankacılık ve Finans bölümüne yeni kayıt yaptıran öğrenciler tanışma toplantısında buluştu. 

Yüksekokulumuz Müdürü Doç. Dr. Ali Haluk PINAR’ın katılımıyla gerçekleştirilen tanıtım 

toplantısında, bölüme yeni başlayan öğrencilerimiz, Bankacılık ve Finans Bölümünde okuyan 

ikinci sınıf öğrencileri, üniversite ve yüksekokul yöneticileri ile akademik ve idari personeli 

tanıma fırsatı buldu. 

Bölüm Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Gülferah ERTÜRKMEN bölümdeki akademik ve idari 

personel ile Göksun MYO’dan Bankacılık ve Finans bölümünde ders veren öğretim 

elemanlarını tanıtarak öğrencilerin her türlü sorunlarını çözmeye ve bölümü daha çok 

geliştirmeye yönelik bir anlayış içinde hareket ettiklerini belirtti. 

Ardından Doç. Dr. Ali Haluk PINAR Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi ailesine 

yeni katılan öğrencileri tebrik ederek, 2019-2020 eğitim-öğretim yılının başarılı geçmesi 

temennisinde bulundu. “Değişimin ve geleceğin adresi Kahramanmaraş Sütçü İmam 

Üniversitesine hoş geldiniz’’ diyen Doç. Dr. Ali Haluk PINAR, bölümün akademik ve idari 

altyapısından övgüyle söz ederek öğrencilerin bu alanda nitelikli bir lisans eğitimi almalarının 

gelecekleri için ne kadar önemli olduğundan bahsetti. 

Tanışma toplantısı düzenlenen kokteyl ve müzik dinletisiyle son buldu. 
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İLÇE HALK EĞİTİM MERKEZİ İŞBİRLİĞİYLE 2019-2020 EĞİTİM - ÖĞRETİM 

YILI ORYANTASYON EĞİTİMİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ  

 

Yüksekokulumuz Bankacılık ve Finans bölümü öğrencilerimize yönelik 2019-2020 

Eğitim – Öğretim yılı oryantasyon eğitimi Yüksekokulumuz konferans salonunda  

gerçekleştirildi. Toplantıya Bankacılık ve Finans Bölüm başkanı Gülferah ERTÜRKMEN, 

bölüm öğretim üyesi Ferid ÖNDER ve Yüksekokul Sekreteri Hüseyin BALCI katıldı.  

Öğrencilerle samimi bir sohbet havasında geçen eğitimde Yüksekokulumuzun eğitim, öğretim 

ve idari süreçlerinin işleyişi hakkında öğrencilerimize bilgi aktarıldı ve gelen sorular 

cevaplandırıldı.  

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulumuzda gerçekleştirilecek sosyal ve kültürel 

faaliyetler konusunda işbirliği gerçekleştirmek amacıyla toplantıya katılan Göksun Halk Eğitim 

Merkezi Müdürümüz Bilal AKOĞLU ise  2019 - 2020 Eğitim – Öğretim yılı güz ve bahar 

yarıyıllarında öğrencilerimize vermeyi planladıkları kurslar hakkında bilgi verdi. 
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2019 YILINDA YAYINLANMIŞ AKADEMİK ÇALIŞMALAR 

2019 YILINDA YAYINLANMIŞ AKADEMİK ÇALIŞMALAR  

BİRİM 

Uluslara

rası 

Makale 

Ulusal 

Makale 

Uluslararası 

Bildiri 
Ulusal Bildiri Kitap 

Ansiklopedi 

Mad. 

SSCI’de taranan 

dergilerde yayın 

say. 

…

…

…

… 
Göksun 

Uygulamalı 

Bilimler 

Yüksekokulu 

2  4  3 

 

3 
0 
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3) ERTÜRKMEN, G. (2019) “Kahramanmaraş Tarım ve Hayvancılık Sektörü” İbrahim 
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III/A-MALİ BİLGİLER 

1-Bütçe Uygulama Sonuçları 

1.1Bütçe Giderleri 

 

  

2019           

Bütçe Ödeneği  

2019 

Kesin Harcama 

PERSONEL GİDERLERİ 564.377,00 564.376,63 

SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARI 

DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 
86.127,00 86.126,64 

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 
9.800,00 9.793,55 

YOLLUKLAR 500,00 499,72 

HİZMET ALIMLARI 1.000.00 0,00 

MENKUL MAL ALIM BAKIM VE 

ONARIM GİDERLERİ 
5.700,00 5.699,40 

GAYRI MENKUL MAL BAKIM VE 

ONARIM GİDERLERİ 
1.600,00 1.599,61 

TOPLAM 669.104,00 668.095,55 

 

2-Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

•  2019 Yılı Bütçe Giderlerine ilişkin bilgiler yukarıdaki tabloda verilmiş olup, Personel 

Giderleri için mevcut ödeneğin % 100’ü Sosyal Güvenlik Kurumu Giderleri için % 

100’ü Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları ödeneğinin % 100’ü kullanılmış 

olup Yolluk Ödemeleri için % 100’ü Hizmet Alımları ödeneği hiç kullanılmamış olup, 

Menkul Mal Alımları İçin % 100’ü Okul Bakım ve Onarım giderleri için % 100 oranında 

harcamalar yapılmıştır. 

 

 




